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1. Об итогах деятельности экономического факультета за 2022–2023 гг. и 

перспективах развития. 

 

Вашему вниманию предлагается доклад на тему: «Отчет об итогах 

деятельности экономического факультета за 2022–2023 учебный год и 

перспективах развития»               
          На экономическом факультете 2  кафедры: 

                   -экономики и менеджмента 

                   -учета и финансов 

Факультет ведѐт подготовку обучающихся по 14 ОП, из них  по 5 

образовательным программам  бакалавриата и 9 магистратуры: 

 Бакалавриат :   1.Экономика 

                           2.Менеджмент 

                           3.Учет и аудит 

                           4.Финансы 

                           5.Культурно-досуговая работа 

Магистратура: 

1.Экономика   (магистратура, 2 г) 

2. Экономика (магистратура, 1,5 г) 

3. Менеджмент (магистратура, 2 г) 

4. Менеджмент(магистратура,1,5 г) 

5.  Менеджмент в образовании ( магистратура, 2 г) 

6. HR менеджмент, ( магистратура, 2 г) 

7. Аграрный менеджмент, ( магистратура, 2г) 

8. Учет и аудит(1.5 г.) 

9. Учет и аудит(2 г.) 

 

  На 2022-2023 учебный год были разработаны, обновлены,  и согласованы 14  

образовательных программ. 

  Согласно стратегического плана развития КИнЭУ имени М.Дулатова на 

2020-2025 гг. и оперативного плана экономического факультета на 2022-2023 уч.год, 
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рабочего плана факультета, факультет  проводит работу по следующим 

стратегическим направлениям: 

1 - обеспечение качества высшего образования;  

2 - трансформация  факультета  в  социально-предпринимательский  вуз  

путем  интеграции  образования,  науки  и бизнеса,  

3 - совершенствование системы управления факультетом; 

4 - развитие и реализация потенциала молодежи в интересах страны.    

  

  

Повышение  в рейтинге образовательных программ по ОП Учет и аудит 

произошло за счет: 

- увеличение  уровня средней заработной платы; 

- повышения  показателя трудоустройства. 

           

 Анализ показателей  НПП «Атамекен» проведен, ввели корректировки на ОП  

2023-2024 уч.год (обновление ОП). 

 

1.13 Позиционирование вуза в социальных сетях 

(количество официально и реально 

действующих профилей) 

ед. 3 2 

 

Позиционирование кафедр факультета в  социальных сетях посредством Instagram   

-кафедра Экономики и менеджмента -«ek_i_m_kineu»- 

https://www.instagram.com/p/Cb7BIgpA_oD/?igshid=MDJmNzVkMjY= 

-кафедра Учета и финансов- «uif_kineu» - 

https://www.instagram.com/p/CcRuzi_KEfY/?igshid=MDJmNzVkMjY= 

 

ЦЕЛЬ 2. – Качественное совершенствование кадрового потенциала 

2.1 Средний возраст ППС лет 47 47 

2.2 Количество ППС с ученой степенью чел. 26 26 

 

Таблица 3  - Кадровый состав экономического факультета в 2022-2023 уч.году 

 

ученое звание кафедра 

экономики и 

менеджмента 

кафедра  учета  

и финансов 

всего 

профессор 4 2 6 

Ассоциированн

ый профессор 

5 5 10 

сеньор-лектор 3 5 8 

Старший 

преподаватель 

6 11 17 
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преподаватель 2 2 4 

всего штатных 

и 

совместителей 

20  (16-шт.,4-

совместитель) 

37( 24-шт.,13-

совместителя

) 

59 (43-шт., 17-

совместителя) 

 

Подготовку специалистов ведут 59 штатных  преподавателя, среди  которых 6 

профессора, 10 ассоциированных профессоров  и 8 сеньор- лекторов, 

остепененность - 44 % 

 

2.3 Представление на участие в конкурсе 

«Лучший преподаватель года» 

чел. - 0 

 

- Ассоциированный профессор, кандидат философских наук, Абдрахманова 

Р.К., награждена медалью и дипломом «Лучший педагог Казахстана – 2022»; 

- Профессор, кандидат экономических наук, Зарубина В.Р. награждена медалью 

и дипломом «Үздік педагог 2022» 

 

2.4 Доля ППС с учеными степенями (доктор 

наук, доктор PhD/по профилю, кандидат 

наук) 

% 52 44 

2.5 Доля ППС с учеными званиями КОКСОН % 15 

 

23 

(43 из 

них 

10) 

 

Таблица 4 - ППС с учеными званиями КОКСОН 

№ Кафедра Экономики и 

менеджмента 

Кафедра Учета и финансов 

1 Кулубеков М.Т. Есенжолова Ш.М. 

2 Кадамбаев Т. Дик П.Ф. 

3 Исмуратов С.Б. Ерманов А.Ж. 

4 Притула Р.А. Конарбаева А.К. 

5  - Кайшарова А.Н. 

6 - Зарубина В.Р. 

 

2.6 Количество ППС, поступивших в 

докторантуру/аспирантуру/магистратуру 

чел. 1 0 
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2.7 Количество ППС, прошедших курсы 

повышения квалификации в предметной 

области, в объеме не менее 72 часов 

чел. 7 27 

 

2.8 Количество ППС, прошедших повышение 

квалификации на производстве 

чел. 10 Май 

2022 

 

22 преподавателя экономического факультета прошли семинар-тренинг по 

повышению педагогического мастерства «Инклюзивное общество: 

фундаментальные основы, проблемы и решения» в 2022-2023 учебном году . 

 

2.9 

Количество молодых ученых, получивших 

грант университета для повышения 

квалификации 

чел. 1 0 

 

2.1

0 

Количество специалистов-практиков, 

привлеченных к учебному процессу 

чел. 11 6 

 

В 2022 – 2023 учебном году для чтения актуальных лекций, участия в декадах 

факультета, согласования образовательных программ приглашены ведущие 

специалисты – практики: 

Рамазанова Гаухар Бутановна- старший преподаватель кафедры «Учет и 

финансы» 

Алтыбаева Гульмира Касымжановна- старший преподаватель кафедры «Учет и 

финансы» 

Ахметова Алия Булатовна- старший преподаватель кафедры «Учет и финансы» 

 Шуланова Асия Еламановна - старший преподаватель кафедры «Экономика и 

менеджмент» 

 Черкасова Ольга Николаевна - старшие преподаватели  кафедры  «Экономика 

и менеджмент» 

 Едигенова Людмила - старшие преподаватели  кафедры   «Экономика и 

менеджмент» 

  

 

 

 

 

 

 

 

Таблица 5 – расписание 
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2.1

1 

Доля ППС, обучившихся на курсах по 

применению IT-технологий в учебном 

процессе 

% 15 0 

 

2.12 Количество программ по обучению 

иностранным языкам для ППС и 

сотрудников 

ед. 1 1 

 

В 2022-2023 учебном году, по 14 образовательным программам факультета на  

1 апреля обучается 326 студентов бакалавриата и 53 магистранта. Всего 379 

обучающихся 

В  августе 2022 года, с целью сохранения контингента,  многие обучающиеся 

были переведены на последующий курс, с академическими задолженностями, при 

наличии допустимого уровня перевода GPI. По итогам триместра, 

продолжительность которого составляет 10 недель,  с 1.09 по 05.11.2022 г. на 

выпускных курсах, в конце ноября было отчисленно 21 обучающихся, в том числе 

магистрантов 15 не приступившие к  обучению. По итогам осеннего семестра, в 

январе  2023 года было отчисленно 29 обучающихся, не выпускных курсов, не 

приступивших к обучению. Т.о. за 2022-2023 уг. год были отчислены по различным 

причинам 50 обучающихся. 

 

Проведение профориентации ППС кафедры  по набору абитуриентов 2023 года 

на образовательные программы бакалавриата и магистратуры. 

Профориентационная работа на экономическом факультете в 2022-2023  

учебном году проводится в соответствии с графиком приемной комиссии 

университета и графиком профориентационной работы факультета,.   

День 

недели 

Врем

я 

Группа Ф.И.О. Дисциплина Место работы, 

должность 

Понедель

ник 

12.30 1УА131_д Рамазанова 

Гаухар Бутановна 

Нормативное 

регулирование учета 

и аудита 

ТОО 

«Машинастоительн

ыйзавод НТЗ 

Казахстан» 

Главный бухгалтер 

Вторник 12.30 1УА221_д 

1УА311_д 

АлтыбаеваГульми

ра Касымжановна 

Финансовый 

учет 

КРУ им. 

А.Байтурсыова 

Главный бухгалтер 

Среда 9.30 1Фин211_д Ахметова Алия 

Болатовна 

Деньги,кредит,ба

нки 

ТОО «КТ Узунколь» 

председатель 

управления 
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Проф.ориентационная работа проводилась в школах и колледжах Костанайской 

области, работа в данном направлении продолжается. 

Результаты профориентационной работы факультета представлены  в таблице 

7. 

      

Таблица 7   – Профориентационная работа  ЭФ  на 2022-2023 учебный год 

 

   Наименование ППС сроки отметка  

1 Посещение СШ 6 Притула Е.Е. 24.11.2022 

г 

выполнено 

2 Посещение СШ 13 Турежанов С.У. 

Кабылова А. И. 

22.11.2022 

г 

выполнено 

3 Посещение СШ 16 Бимурзина Л.А. 

Жандарбекова 

Д. Д. 

 

24.11.2022 

г 

выполнено 

4 Посещение СШ 17 Турежанов С.У. 

Кабылова А. И. 

23.11.2022 

г. 

выполнено 

5 Областное управление 

предпринимательства 

Ахметов Д.С. 24.11.2022 

г 

выполнено 

6 Департамент госслужбы Притула Р.А. 3.11.2022  выполнено 

7 Посещение СШ 10 Ахметов Д.С. 7.04.2023 выполнено 

8 с.ш. с.Алтынсарино, 

Кост.района 

Турежанов С.У. 12.04.2023 выполнено 

9. Колледж 

«Предпринимательства 

КИнЭУ» 

Острянина Т.К. 02.03.2023 выполнено 

10 Колледж «Политехнический», 

Костанайский Гуманитарный 

колледж 

Мустафина А.С. 14.04.23 выполнено 

11 Посещение СШ №7, №10 Ескатова Г. К. 

Фазлахметова 

А.Т.  

Чернышов Д.Н. 

30.11.2022 

г 

выполнено 

12 Посещение 

-КГУ "Средняя 

общеобразовательная школа 

имени Умирзака Султангазина 

отдела образования 

Сарыкольского района"  

-КГУ" Тагильская средняя 

школа отдела образования 

акимата Сарыкольского 

Антаев Ж. Т., 

Сабанова А. Ж., 

Сабитбек О. Б., 

Ворона Н.Б. 

09.12.2022 

г 

выполнено 
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района" 

- КГУ "Урицкая школа-лицей 

отдела образования акимата 

Сарыкольского района"  

-КГУ "Крыловская 

общеобразовательная школа 

отдела образования 

Сарыкольского района" 

управления образования 

акимата Костанайской области 

 

13 Костанайский гуманитарный 

колледж 

Абилкаирова 

Р.А.  

Журмаганбетова 

Т.Д.  

 

07.02.2023 

г 

выполнено 

14 КГКП "Лисаковский 

технический колледж" 

управления образования 

акимата Костанайской области 

 

Сарсембаева 

Г.Б. 

18.02.2023 

г 

выполнено 

15 КГКП "Житикаринский 

политехнический колледж" 

управления образования 

акимата Костанайской области 

Сарсембаева 

Г.Б. 

10.03.2023 

г 

выполнено 

16 Участие в ярмарке 

специальностей 

Сарыкольского района и 

провели профориентационную 

работа для выпускников школ.  

Жумаш Ж.М. 

 Антаев Ж.Т. 

11.04.2023 

г 

выполнено 

17 Городские школы встреча с 

родителями выпускников  

Сарсембаева 

Г.Б. 

19.04.2023 

г 

выполнено 

18 Посещение СШ №6 Сарсембаева 

Г.Б. 

Жумаш Ж.М. 

 

19.04.2023 

г 

выполнено 

19 Школы Беимбет Майлинского 

района 

Антаев Ж. Т. с 

Жуаспаев Т.А. 

Мухаметзянов 

А.С. 

19.04.2023 

г 

выполнено 
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3.3 Доля обучающихся по программам 

послевузовского образования 

% 11 13 

 

3.7 Доля обучившихся специалистов, занятых 

в первый год после окончания вуза % 

% 95 93 

 

Филиалами кафедры «Учет и финансы» являются ТОО «Сарыаркаавтопром». 

Для обеспечения эффективной самостоятельной работы обучающихся в сочетании с 

совершенствованием управления ими со стороны преподавателей и специалистов 

производственного обучения составлено расписание занятий обучающихся, 

определяющее занятость студентов в период освоения ими основных 

образовательных программ. 

 

3.1

6 

Степень удовлетворенности работодателей 

уровнем профессиональной подготовки 

% 85 85 

 

 В январе 2023 года, в соответствии в планом работы комиссии по качеству 

экономического факультета, проведено анкетирование работодателей на предмет 

удовлетворенности уровнем профессиональной подготовки выпускников 

специальностей факультета. Были опрошены 9 работадателей. Результаты 

анкетирования показывают, что в целом, уровень теоретической подготовки 

выпускников – достаточный, для эффективной адаптации в профессии. 

    Участие ППС кафедры в проектах университета: DIARKAZ (15.01.2020г. – 

14.01.2024г.). С 15 января 2020г. вуз начал реализацию проекта «Дуальное 

образование для промышленной автоматизации и робототехники в Казахстане / 

DIARKAZ» в рамках программы Erasmus+. В консорциум проекта входят 

Университет Нови Сада (Сербия, грантхолдер проекта), Университет прикладных 

наук Юаннеум (Австрия), Баден-Вюртембергский кооперативный государственный 

университет (Германия), Инновационный Евразийский Университет, Западно-

Казахстанский аграрно-технический университет имени Жангир хана, ТОО 

«Уральский трансформаторный завод» и ТОО «СарыаркаАвтоПром». Основным 

партнѐром КИнЭУ по реализации дуальной образовательной программы является 

ТОО «СарыаркаАвтоПром». В рамках проекта вузом и предприятием совместно 

разработана дуальная образовательная программа «Робототехнические системы», 

которая аккредитована на 5 лет в 2022г. Второй год производится набор 

обучающихся, студенты второго курса уже прошли первый этап обучения на 

предприятии в ноябре-декабре 2022г. не только в ТОО «СарыаркаАвтоПром», но и в 

ТОО «Қостанайжобақұрылыс», ТОО «KST BETON», Филиал ТОО «Масло-Дел» 

Также в рамках проекта университет произвел закупку учебного класса по изучению 

современной мехатроники, пневмогидроавтоматики, электротехники и учебного 
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стенда-тренажера по изучению современной пневмоавтоматики  у немецкой группы 

компаний FESTO. 15 октября 2021г.  в КИнЭУ состоялось открытие новой 

лаборатории ««Системы автоматики и устройства управления мехатронных 

систем». Сейчас лаборатория также является Allur space (Аллюр спэйс), двери 

которой всегда открыты для сотрудников ТОО «СарыаркаАвтоПром». В рамках 

проекта вуз бесплатно реализует курсы повышения квалификации «Промышленная 

пневмоавтоматика и мехатроника. Основной уровень» для действующих 

профессионалов региона. 

     AlterEn (01.03.2022г. -28.02.2025г.). C 1 марта 2022г. вуз реализует проект 

Erasmus+ «Центр передового опыта ЕС в области альтернативной энергетики / 

AlterEn». Создание Центра передового опыта ЕС в области альтернативной 

энергетики даст возможность продвигать европейские исследования в северном 

регионе Казахстана, повышать уровень знаний, навыков и умений студентов – 

будущих специалистов энергетического сектора экономики, повышать 

квалификацию существующих специалистов в этой отрасли и развивать 

региональное сотрудничество между академическим и реальным секторами. 

Внешним экспертом проекта является профессор австрийского университета 

Юаннеум Йоханнес Хаас. В ноябре 2022г. профессор посетил университет, 

встретился с представителями энергетического сектора региона, провѐл мастер-

класс для преподавателей и лекцию для студентов КИнЭУ.  В рамках проекта будут 

проводиться курсы повышения квалификации «Альтернативные источники 

энергии» для работников энергетического сектора и «Использование 

альтернативных источников энергии в коммунальном хозяйстве» для работников 

жилищно-коммунального хозяйства, а также организован семинар «Опыт ЕС по 

использованию альтернативной энергетики в промышленности, жилищно-

коммунальном хозяйстве» с привлечением экспертов из стран ЕС, специалистов в 

области альтернативной энергетики, руководителей организаций реального сектора 

экономики, представителей бизнеса, образования, внутренней политики и 

молодежной политики. Из профессорско-преподавательского состава КИНЭУ будет 

создана исследовательская группа с привлечением отличников образовательных 

программ «Электроэнергетика» и «Теплоэнергетика». Исследовательская группа 

будет заниматься проблемными вопросами региона, а именно исследованиями 

погодных условий, радиации, источников энергии и т. д., а также оценкой 

результатов проекта и публикаций. Тематика проекта логично впишется в тематику 

бакалаврских исследований КИНЭУ, в частности 3 диссертации (проекта) и 

научных статей. 

     AGROKAZ (01.02.2023г. – 31.01.2026г.). С 1 февраля 2023г. стартовал проект 

Erasmus+ «Развитие программы бакалавриата по агроэкологии с дуальным 
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образованием в Казахстане / AGROKAZ». В консорциум проекта входят  

Университет Нови Сада (Сербия, грантхолдер проекта), Демократический 

университет Фраки (Греция), Университет Йосипа Юрьи Строссмайера в Осиеке 

(Хорватия), Казахский национальный аграрный исследовательский университет, 

Торайгыров университет, ТОО Сельскохозяйственная опытная станция "Заречное" и  

Казахский научно-исследовательский институт защиты и карантина растений им. 

Жазкена Жиембаева. Проект направлен на разработку и реализацию устойчивой 

дуальной образовательной программы бакалавриата по агроэкологии, а также 

создание курсов повышения квалификации для профессионалов. Основным 

партнѐром КИнЭУ в реализации дуальной образовательной программы является 

ТОО Сельскохозяйственная опытная станция "Заречное". В рамках проекта будет 

закуплен лабораторный комплекс, который также планируется аккредитовать. В 

период с 13 по 15 марта в КИнЭУ состоится стартовая встреча по проекту. 

      Создание интеллектуальной образовательной экосистемы в г. Костанай.  

Университет в период с августа 2020г. по декабрь 2022г. осуществлял деятельность 

по реализации совместного проекта с Международным союзом электросвязи 

«Создание интеллектуальной образовательной экосистемы в г. Костанай». Основной 

целью проекта являлось обеспечение образовательных учреждений 

телекоммуникационными и информационными услугами, такими как 

высокоскоростной Интернет, платформа для организации дистанционного обучения, 

подключения к электронной библиотеке университетов и образовательных ресурсов, 

управление сетью и мониторинг.Объектами экосистемы стали КГУ «Чайковская 

общеобразовательная школа» Отдела образования Житикаринского района, КГУ 

«Жамбыльская общеобразовательная школа» Отдела образования Костанайского 

района, Корпоративный университет ТОО «СарыаркаАвтоПром», общежитие ЧУ 

"Колледж предпринимательства КИнЭУ", КГУ «Аманкарагайская 

общеобразовательная школа им. Н. Островского отдела образования акимата 

Аулиекольского района» Управления образования Костанайской области и КГУ 

«Аманкарагайская общеобразовательная школа № 2 отдела образования акимата 

Аулиекольского района» Управления образования Костанайской области. КИнЭУ  

оказал объектам услуги подключения к телекоммуникационной сети 

интеллектуальной образовательной экосистемы и предоставил в пользование 

сетевое оборудование общей стоимостью 4 146 800 тенге на условиях 

ответственного хранения и последующей его передачи в постоянное пользование с 

января 2025г. 
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     На данный момент ведутся работы по проекту Lan knowledge hub, в рамках 

которого будет функционировать региональный хаб  на базе КИнЭУ с целью 

содействия универсальному (наиболее оптимальному) подключению школ к 

Интернету, построению в школах локальной сетевой инфраструктуры для 

обеспечения доступа учеников в Интернет и развитию в стране безопасной, 

надежной и наиболее оптимальной инфраструктуры в поддержку будущих 

потребностей в сфере цифрового развитию. Также планируется подключить еще 2 

школы региона к интеллектуальной образовательной экосистеме. 

 

ППС кафедры Притула Р.А., Джабасова Ж.Г., Острянина Т.К. вошли в 

состав проекта Модернизация университетов в контексте реализации концепции 

устойчивого развития и зеленых компетенций / MODUS. 

Общая цель проекта - закрепить устойчивое развитие и усилить позиции 

вузов в региональном развитии. Уникальной особенностью проекта является 

применение целостного подхода к устойчивой трансформации университетов в 

четырех основных областях: пересмотр образовательных программ и методов 

обучения для усиления "зеленых" компетенций, расширение востребованных знаний 

и навыков; инициирование целевых исследований; трансформация внутреннего 

управления и социальной деятельности университета; вовлечение общественности и 

бизнеса в реализацию УР через продвижение межсекторального диалога и действий.  

- Старший преподаватель, Ескатова Г.К. победитель  Республиканского 

конкурса «Лучший урок с использовании CLIL технологии», Республиканской 

педагогической олимпиады для учителей и работников образования 1 сезон; 

Дистанционной олимпиады  «Пед старт». 

-Ассоциированный профессор, Абдрахманова Р.К., награждена дипломам I 

степени по номинации «Лучший современный урок» в XVII Республиканском 

педагогическом-творческом конкурсе «Мой педагогический подход». 

-Ассоциированный профессор, Абдрахманова Р.К., победитель XI 

Республиканского научно-парактического конкурса «Лучший педагог -2023» в 

номинации «Лучшая педагогическая статья»  

 

В целях мотивации внедрения результатов НИРС в образовательный процесс в 

2022-2023 учебном году запланировано участие преподавателей и студентов в 

научных конференциях, республиканских конкурсах научных работ и 

Республиканских предметных олимпиадах.  

Студенты кафедры учета и финансов в Республиканских предметных 

олимпиадах стали победителями по следующим дисциплинам: 

Обучающиеся  группы 1 ЭК 411 Тустановская   Кристина и Култай Самат  

заняла 1 место в 5  Республиканском конкурсе научно-исследовательских работ 
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студентов (диплом № 14183 от 30.09.2022 года). Научный руководитель, старший 

преподаватель кафедры Субботина Елена Ивановна. 

- География – Самойлов Дмитрий. Руководитель Абдрахманова Райхан 

Казикановна, математика- Лымарь Софья 

- Казахский язык - Писарев Станислав. Руководитель  Жандарбекова Гульмира 

Дауылбаевна 

-Казахский язык –Даулетназарова Аружан, Руководитель Жандарбекова Гульмира 

Дауылбаевна  

По ОП Менеджмент студенты Тустановская Кристина, Хабдулина Дильнара, 

Салимжан Ерсултан заняли 3 место в межународной олипиаде «Предприниматели». 

Научные руководители прфессор Притула Р.А., старший преподаватель 

Жандарбекова Д.Д. 

7 декабря 2022  года 4 команды студентов приняли участие в республиканском 

чемпионате по решению бизнес-кейсов  «Кемел Кәсіпкер», по итогам которого две 

команды вышли в финал в город Алматы. В январе 2023 года студенты Льмар С., 

Нурмухамедов Д., Исмухамедова А., Хабдулина Д., Айтленов А., участвовали в 

республиканском  сборе «Кемел Кәсіпкер». 

Студенты 1,2,3  курсов образовательных программ «Учет и аудит», 

«Финансы» (Лымар С., Ким А., Нурмухамедов Д., Шантимиров А., Мирас Д., Ерхат 

Г., Писарев С., Масько В.)  28 марта 2023 года приняли участие в интеллектуальной 

игре «NewTown Students», посвященной 30-летию национальной валюты тенге, 

организованной филиалом Национального Банка РК в г. Костанай. В рамках игры 

участие приняли команды из других ВУЗов: КРУ им. А.Байтурсынова, 

Костанайского филиала ФГБОУ ВО«ЧелГУ», КСТУ им.З. Алдамжар. По 

результатам игры студенты экономического факультета КИнЭУ им. М. Дулатова 

стали победителями организованного конкурса. 

     В образовательном  процессе  2022- 2023  учебного года  есть   модуль по  

предпринимательству: 

1.Основы лидерства.  Это развитие личностных качеств, раскрытие  

потенциальных  возможностей,  у обучающихся, которые позволят им  стать  

лидерами  в избранной ими сфере деятельности; 

2.Предпринимательская деятельность.  Позволяет генерировать свои бизнес 

- идеи и их презентовать  использую маркетинговые методы и приемы для 

создания субъектов предпринимательства; 

3.Организация бизнеса. Определять рациональные источники 

финансирования и кредитования для внедрения  бизнес - планов и проектов.  

4.Технологическое предпринимательство и Стартапы. Командная работа  и 

развитие бизнес - навыков  в  процессе создания стартапа, начиная с поиска идеи 

и заканчивая выходом продукта на рынок.  

У обучившегося по данной программе формирует понимание процесса 

создания жизнеспособного стартапа и предпринимательского процесса. 

В Проекте EcoSystemERG  модульное обучение «Предпринимательство для 

всех» приняли участие 5 студентов и 5преподавателей факультета: 
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1 Сәлімжан Ерсұлтан   МЕН 112 

2.Хабдулина Дильнара   ЭК 211 

3.Исмухамедова Амина  ЭК 211 

4.Даулетназарова Аружан ЭК 111 

5. Челогузова Анна       МЕН 111 

ППС: 

Ахметов Д.С. 

2. Острянина Т.К. 

3.Жандарбекова Д.Д. 

4.Бимурзина Л.А. 

5.Мустафина А.С. 

На факультете действуют 1 научная школа:  

- «Опыт менеджмента агробизнеса стран Европейского Союза и его внедрение 

в северный регион Казахстана» (руководитель профессор КИнЭУ им. М. Дулатова 

Притула Р.А.). 

 

ПРОЕКТ РЕШЕНИЯ 

 

1.  Провести организационную работу по двудипломному образованию по 1 

образовательной программе на каждой кафедре. 

Ответственные: декан, зав. кафедрами. 

Сроки исполнения:1 сентября 2024  года. 

2. Повысить рейтинг образовательных программ бакалавриата экономического 

факультета в рейтинге  «Атамекен». 

Ответственные: зав. кафедрами. 

Сроки исполнения: 30 мая 2023  года. 

 

 

            

      Декан экономического факультета                            Мустафина А.С. 


